W celu otrzymania dalszych informacji odwiedz strone internetowa;

http://www.euracademy.org/euro-validation/background.htm
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Miedzynarodowy Projekt Euro-Validation jest wspétfinansowany ze Srodkéw Komisji Europejskiej, Dyrekcji Generalnej
do Spraw Edukacji i Kultury - w ramach Programu Leonardo da Vinci

Partnerzy w projekcie:

Promotor: Centrum Studiéw Regionalnych Wegierskiej Akademii Nauk,
Zachodniowegierski Instytut Badawczy - sziren@rkk.hu
Koordynator projektu: PRISMA - Centrum Badan nad Rozwojem (Grecja), prisma@prismanet.gr

Uniwersytety, instytucje edukacyjne oraz szkoleniowe:

Szwedzki Uniwersytet Nauk Rolniczych, bengt.weidow@agrovast.se

Uniwersytet Helsinski - Instytut Badan i Szkolen Wiejskich w Seinajoki (Finlandia), annika.raveala@helsinki.fi

Uniwersytet Mikotaja Kopernika w Toruniu, kniec@umbk.pl

Uniwersytet Zachodniowegierski, Wydziat Inzynierii, Lesnictwa i Innowacji (Wegry), vargag@emk.nyme.hu

Uniwersytet Newcastle, Instytut Polityki i Praktyki (WIk. Brytania), s.j.skerratt@ncl.ac.uk

Srédziemnomorski Instytut Rozwoju Zréwnowazonego IMEDES (Hiszpania), proyectos@grupimedes.com

Centrum Szkoleniowe Rogaland (Norwegia), thomas@nilsen.com

Kenninscentrum EVC - organizacja pozarzadowa zajmujaca sie akredytacjg kwalifikacji zawodowych (Holandia),
schuur@ecommovation.nl

Uniwersytet w loannina (Grecja), l[dimolik@cc.uoi.gr
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Tto projektu

W gospodarce opartej na wiedzy rozwdj i wykorzystanie zasobow ludzkich stanowi
decydujacy czynnik podtrzymywania konkurencyjnej pozycji na rynku globalnym.
W tym kontekscie coraz to nowe, lecz certyfikowane umiejetnosci zawodowe sa
istotnym elementem rynku pracy zaréwno dla pracownikéw, jak i pracodawcéw. Tu
zas niezwykle waznymi sa procesy certyfikacji ukrytych - bo nieformalnych i quasi-

formalnych - umiejetnosci zawodowych, na-
bytych i podtrzymywanych czesto na dos’c’,
wysokim poziomie, lecz formalnie nie

rozpoznanych, stanowigcych jednak pes=="
olbrzymie zasoby do potencjalnego Beneficjenci projektu
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wykorzystania. Projekt Euro-Valida- DIPL rﬁ;};w _ Beneficjentami naszego projektu sg za-
tion finansowany ze srodkéw unij- "MEMATIC GUig 1y réwno osoby zainteresowane podnosze-

nych wramach programu Leonardo niem wtasnych kwalifikacji zawodowych,
da Vinci gromadzi szereg instytucji s jakiinstytucje szkoleniowe, certyfikujace
o podtozu zaréwno naukowym, jak cocEnil umiejetnosci, a takze partnerzy spotecz-
i praktycznym, skoncentrowanych \PORVE g DF ni, przedstawiciele elit politycznych oraz
wokét idei rozpoznawania niefor- Swiata nauki, ze szczegbélnym naciskiem
malnych umiejetnosci zawodowych na instytucje i jednostki zwigzane z prob-

i ich certyfikacji, ze szczegblnym lematyka wiejska.
uwzglednieniem potrzeb srodowi- ot

ska wiejskiego. e
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Kluczowym celem Sieci jest wypra- ;
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cowanie zestawu dobrych praktyk
w zakresie walidacji, certyfikacji
i akredytacji nieformalnych i qua-
si-formalnych umiejetnosci zawo-
dowych, ze zwréceniem specjalnej
uwagi na umiejetnosci zwigzane ze zrbwnowazonym rozwojem obszaréw wiejskich.

Nasze dziatania

® Przeglad europejskich polityk i metod waloryzacji, walidacji, certyfikacji oraz akre-
dytacji nieformalnych umiejetnosci zawodowych, w celu stworzenia typologii rézno-
rodnych podejs¢ do problemu ich rozpoznawania i uznawania, zaréwno w Europie
Zachodniej, jak i nowych i przysztych krajach cztonkowskich Unii Europejskie;

B Wypracowanie wskazéwek dla stworzenia elastycznego systemu walidacji niefor-
malnych umiejetnosci zawodowych

m Pilotaz wsiedmiu krajach modelowego schematu walidacji r6znych nieformalnych
Sciezek rozwoju zawodowego na obszarach wiejskich, z mozliwoscig ich formalnej
certyfikacji w instytucjach uczestniczacych w Projekcie

® Stworzenie witryny internetowej Projektu, zaréwno w celach promogji idei walidacji
oraz promocji Sieci Euro-Validation

® Organizacja dwéch miedzynarodowych konferencji (Wegry, Grecja) oraz dziewie-
ciu seminariow krajowych, poswieconych debacie nad walidacjg nieformalnych
umiejetnosci zawodowych w kontekscie wiejskim

Trwate efekty projektu
Osiagniecia Projektu zostang zebrane w dwéch publikacjach:

m  Europejskim Przewodniku Po Systemach Certyfikacji Umiejetnosci Zawodowych”;
bedacym podsumowaniem prac Zespotu nad oméwieniem i poréwnaniem europej-
skich polityk, ustalen prawnych i metodologii walidacji, certyfikacji-oraz akredytacji
nieformalnych i quasi-formalnych umiejetnosci zawodowych, ze szczegbdlnym uwzgled-
nieniem obszaréw wiejskich

® Podreczniku ,Zasad konstruowania indywidualnych Sciezek certyfikacji nieformalnych

umiejetnosci zawodowych”, w ktérym zaprezentowana zostanie wypracowana w toku

trwania Projektu metodologia walidagji nieformalnych umiejetnosci zawodowych,
oparta m.in. na efektach pilotazu na obszarach wiejskich siedmiu krajéw.



